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情况

项目名称 两当县发改局红色革命文化传承保护项目绩效评价

评价年度 2024年 评价类型 财政评价

委托评价单位 两当县财政局 评价机构名称

甘肃中遥工程造

价咨询有限公司

评价对象名称 两当县发改局红色革命文化传承保护项目400万元

评价

目的

为深入贯彻落实《中共中央、国务院关于全面实施预算绩效管理的意见》

（中发〔2018〕34号）的要求，加强预算绩效管理，强化支出责任，建立科学

、合理的财政支出绩效评价管理体系，提高财政资金使用效益，提升被评价单

位绩效水平，提高两当县2024年红色革命文化传承保护项目县级补助资金使用

效益。通过对两当县2024年红色革命文化传承保护项目县级补助专项资金使用

情况的绩效评价，旨在评价两当县2024年红色革命文化传承保护项目县级补助

资金对专项资金管理要求的贯彻落实情况，资金在项目中的使用是否规范，程

序是否合规，项目绩效目标是否实现；是否在各个方面发挥了专项资金的引导

作用，是否在不改变项目规定使用范围的前提下，调整优化内部支持重点、加

大资金统筹力度，切实提高资金使用效率和执行效率。

资金情况

（万元）

预算安排资金 400 实际到位资金 400

其中：中央财政 - 其中：中央财政 -



省级财政 - 省级财政 -

县级财政 400 县级财政 400

实际支出资金 400 结转结余资金 -

预算执行率 100%

年度绩效目标

项目实施后，项目的建设能够带动当地服务业、旅游业、文化产业的发

展，对促进经济发展，创建和谐社会具有积极意义。经分析论证，项目

各项建设条件基本具备，项目的实施对促进两当县基础设施的建设和投

资环境的改善具有良好的社会效益。

评价范围 评价时间范围为2024年1月1日至2024年12月31日。

评价依据

（1）《中华人民共和国预算法》；

（2）《中华人民共和国预算法实施条例》；

（3）《中共中央、国务院关于全面实施预算绩效管理的

意见》（中发〔2018〕34号）；

（4）财政部关于印发《中央部门预算绩效目标管理办法

》的通知（财预〔2015〕88号）；

（5）《财政部关于印发〈项目支出绩效评价管理办法〉

的通知》（财预〔2020〕10号）；

（6）《中共甘肃省委甘肃省人民政府关于全面实施预算



绩效管理的实施意见》（甘发〔2018〕32号）；

（7）《甘肃省财政厅关于印发〈甘肃省省级预算绩效管

理办法〉等6个办法和规程的通知》（甘财绩〔2020〕5

号）。

绩效评价指标体系

根据《关于印发〈预算绩效评价共性指标体系框架〉的通

知》（财预〔2013〕53号）、《财政部关于印发〈项目支

出绩效评价管理办法〉的通知》（财预〔2020〕10号）等

文件，本评价报告设置了一级指标4个、二级指标11个及

其权重，按照绩效评价的基本原理、原则和项目特点，结

合绩效目标，由项目组设计了三级指标21个及其权重。

评价指标体系按照逻辑分析法设计，包括决策、过程、产

出、效果四部分内容，力求全面考查项目立项、资金投入

、过程管理、产出效果和社会效益，体现从项目本身、执

行到效果的逻辑路径。内在逻辑的一致性也增强了评估的

科学性、严谨性和可行性。

评价办法

比较法、成本效益分析法、因素分析法、最低成本法、公

众评判法、其他评价方法

数据采集及处理办法

信息与数据收集采取资料核查、调研访谈、实地勘察、

分析评价等方式进行，数据处理采取数据分类、数据比

对、数据稽核、数据分析、数据汇总等方法开展。

绩效评价工作过程 于2025年7月15日至8月27日开展本次项目支出绩效评价



工作，具体分4个阶段进行，分别为前期准备、组织实施

、数据分析及报告撰写、资料归档。

综合评价结论 评价得分 87 评价等级 良

绩效分析
指标 决策 过程 产出 效益

得分率 92.85% 84.61% 77.14% 100%

（一）绩效目标设置不够完善

绩效目标在申报时，年度指标不能细化反映项目的效益，部分效益指标设置不够准确、

不够细化，未能完全体现出项目效益情况。

（一）提升绩效目标编报水平

提升对预算绩效管理认识，积极开展绩效跟踪监控，及时纠偏，确保绩效目标实现，强

化绩效自评价工作的指导、监督，积极运用评价结果，提高财政专项资金使用效率；加

大对管理人员的培训力度，提高认识，重点培训预算绩效监控管理工作流程、绩效指标

、引举实例、解读政策、树立绩效理念和强化责任意识等。
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